
COMISIÓN DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE QUERÉTARD 

TABULADOR DE REMUNERACIONES 2023 

Remuneración Mensual Bruta 

Ordinaria Extraordinaria 

Sueldo Otros 

Plaza Plaza por Nivel Mínimo Máximo Mlnimo Máximo Mlnlmo Máximo 

Comisionado 3 101,556 110,900 o 30,866 o o 
Director, Secretario Ejecutivo. Coordinador, Homólogo o 5 34,262 72,016 2,790 24.428 o o 
eauivalente 
Jefe de Unidad Administrativa, Secretario de Ponenda, 9 19,086 43.269 2,790 19.205 o o 
Homólooo o eoulvalenle 
Analista de Unidad Administrativa. Actuario. Homólogo o 22 12,268 30,079 2.790 16,651 o o 
eauivalente. 
Recepcionista, Notificador, Asistente. Oficial de Partes. 3 11,916 23.260 2,790 16,024 o o 
Homóloao o eauivalente. 

Auxiliar. Intendente. Homólogo o equivalente. 5 2,571 18,036 2,790 15,021 o o 
Total General 47 

NOTAS: 

1. Los datos no lnduyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial , prima vacacional determinadas conforme a ley, etc. 

2. Se Incluye personal con joma da reducida. 

3. No considera Jubilados y Pensionados. 

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorización presupuesta\, para su aplicación, deberá observarse invariablemente lo señalado en el articulo 10 de la Ley 
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. as! como la disponibilidad presupuestaria. 

• EJ presente tabulador fue aprobado en la 1ra. Reunión Extraordinaria del Comité Técnico de Remuneraciones para los Servidores PUblicos de los Entes Públicos del Estado de Querétaro, conforme a 
lo que señaJa el titulo 3ro. capitulo unico de la Ley para el Manejo de los Recuersos Públicos del Estado de Queretaro. 
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